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• ความหมาย ลักษณะ ประเภท
• ประโยชน และ ขอจํากัด
• องคประกอบ
• เครือ่งมอืและสือ่
• การออกแบบกิจกรรม และ
• การประเมินผล

หัวขอบรรยาย
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Industrial Age
กําหนดใหเรยีน Tired

 เรียนแบบฝกฝน Training
 เรียนแบบนั่งนิ่ง Passive 

 เรียนแบบนั่งฟง Listen 
 เรียนคนเดยีว Alone

 เรียนจากการสอน Teaching
 เรียนเมื่อมีโอกาส Just in case

 เรียนในหองเรียน Classroom
 เรียนโดยซึมซับ Absorb 

 เรียนจนจบขั้นสงู Graduate

Age of Networks
Desired อยากเรยีนเอง 
Learning เรยีนแบบเรียนรู 
Interactive เรียนแบบมีปฏสิมัพันธ 
Learn by doingเรยีนโดยปฏบิั
Community เรยีนเปนชุมชน 
Apprenticeship เรยีนจากการฝกงาน 
Just in time เรยีนไดทุกเวลา 
Anywhere เรียนที่ไหนกได 
Experiment เรยีนจากการทดลอง 
In perpetuity เรียนไดตลอดชีวติ

ระบบเครือขายไดเชื่อมโยงทกุอยางในโลกเขาหากนั 
ลองเปรียบเทียบการเรียนรู 2 ยุค

 จะเห็นความแตกตางกนัตรงความมีอิสระที่จะเรียนรู

The Network Economy (circa 2002) 



Assoc.Dr.Maturos CHONGCHAIKIT: maturos.c@ku.ac.th

Education in the Knowledge Economy
Old Economy
Four-year Degree

Training as Cost Center
Learner Mobility

Distance Education
Correspondence & Video

One Size Fits All
Geographic Instituting

Just-in-Case
Isolated

New Economy
Forty-Year Degree
Training as CompetitiveAdvantage
Content Mobility
Distributed Learning
High-Tech Multimedia Centers
Tailored Programs
BrandName Universities&Celebrity Professors

Just-in-Time
Virtual Learning Communities

Source: The Book of Knowledge, Merrill Lynch, p. 8

Course Enhancement

Hybrid Delivery

Virtual Classroom
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Distributed Learning
• Distance Learning 
• Computer Mediated Instruction 
• Online Learning
• (Blended Learning: Mix of face-to-

face and online learning)
– การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ อยางหลากหลาย เพื่อจัดโอกาส
ทางการเรียนรูที่ไมยึดติดกบัเวลาและสถานที่
แบบการเรียนในหองเรียนแบบเดิม
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ประโยชนของการมีเว็บไซด
สําหรบัผูเรียน - ผูสอน

• จุดรวมทีส่ะดวกรวดเร็วสําหรับการแจงขาวสาร 
ใหเอกสาร อุปกรณอิเล็กทรอนิกส ซึ่งแกไขปรับ 
เปลี่ยนไดอยางงายดาย

• จุดรวมในการถาม-ตอบ(FAQ)เรื่องซ้ํา ๆ ที่ทําให
ผูเรียนทกุคนไดรบัขอมูลตรงกันไดตลอดเวลา

• วิธีใหและรับแหลงความรูหลากหลายรูปแบบ ที่
สะดวกในการรวบรวม

• คลังสื่อการสอน ทั้งไสลดบรรยาย ภาพ วิดีโอ 
ฯลฯ ที่ผูเรียนเลือกใชไดตลอดเวลา
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eLearning
ความหมาย ลักษณะ ประเภท

• CBT/CBL – Online – IBT – WBT/WBL :
• eLearning - Online Learning /WBL

• Internet-Based (WWW)/Web-Based (Browser)
• Learning Content  (ทั้ง 3)
• Learning Activities (eLearning:Internet-based) 
• Learning Materials (online learning มากกวา)
• Availability online(eLearning – Online) 
• On-demand/Just-in-Time (eLearning – Online)
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eLearning
ความหมาย ลักษณะ ประเภท
eLearning /e-Learning 
(ADL: Advanced Distributed Learning)

– รูปแบบการเรียนรูทีอ่าศัยระบบเครือขายอินเทอรเน็ต  
สือ่ และเครื่องมอืสื่อสารอิเลก็ทรอนิกสตางๆ  เชน 
รายวิชาออนไลน คอรสแวร  ซีดีรอม  อีเมล ฟอรั่ม เว็บ
บอรด บลอค/เว็บบลอค ออดิโอ/วิดีโอคอนเฟอเรนซ  
เพื่อใหเกดิประสิทธภิาพในการเขาถึงความรู และการ
เรียนรู 

– รูปแบบการเรียน ที่ถอืวาเปนsub-set ของ eLearning 
ไดแก Distributed learning - Distance learning -
Computer based training - Web-Based Learning -
Online learning
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ประโยชนของ eLearning โดยทั่วไป
• ปฏิรปูการเรยีนรู (รปูแบบ)
• ทุกคน ทุกที่ ทกุเวลา
• ลดคาใชจายโดยเฉพาะคาเดินทาง
• ชวยบรหิารเวลาในการเรียนรู
• สงเสริมความคงทนทางการเรียนรู
ผานการเรยีนรายบุคคล

• เพิ่มพูนความรวมมือและปฏิสัมพันธ
ระหวางผูเรียน

• ลดการเผชิญหนาระหวางผูเรียน 
กับผูสอน
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ประโยชนของ eLearningในแงผูเรยีน

• ควบคุมการเรียนเอง
• เลือกเรยีนและเรียนซ้ําได
• เรียนรูจากเนื้อหาที่มี
คุณภาพอันเดียวกัน

• เรียนรูจากเนื้อหาที่ไดรับ
การปรบัใหสมดุลย และเขา
กับตนเองแลว

• เรียนรูจากเนื้อหาที่ปรับปรุง
ไดอยางรวดเร็วและ
ตลอดเวลา
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ประโยชนของ eLearning ในแงการ
บรหิารจัดการ
• เสนอเนื้อหาจบเปนสวน ๆ แบบ
โมดลูได

• แหลงเรียนรูจากเวบ็ชวยให
เลือกสรรประสบการณการ
เรียนรู/กจิกรรมไดรวดเร็ว

• รวมกระบวนการเรียนการสอน
ทั้งหมดไวที่เดียวกนัจนถึงการ
ประเมิน และ แจงผล

• บริหารจัดการแบบออนไลนได
ทั้งหมดตัง้แตลงทะเบียน จนถึง 
การติดตามผลการเรียน 

• สงเสริมการจัดการความรู (KM)
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• ความตื่นเตนและการโฆษณาชวนเชื่อที่มากเกนิ
• อุปสรรคที่เกดิจากความไมเทาเทียมกนัดาน
เทคโนโลยีการรับสงสัญญาน (bandwidth)อาจ 
ลดประสิทธิภาพการเรียนรูดวยอิเล็กทรอนิกสลง

• เหมาะมากกับการฝกอบรมบางอยาง เชน การ
สรางความตระหนักรู หรือ หัวขอความรูทีน่ํา
เทคโนโลยีมาเกี่ยวของได

• ตองใชเวลาในการจัดเตรียมลวงหนาและตองการ
ความพรอมทัง้ผูสอนและผูเรียน

ขอจํากัด
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หลกั/ขั้นตอนการพฒันา 
• วางแผน – โดยการประเมินผูเรียน และ
เทคโนโลยีที่มี 

• ออกแบบ – โดยการกําหนดวัตถุประสงค
การเรียนรูใหนําไปสู เนื้อหา ที่จะนําไปถึง
ผลการเรียนรูที่ตองการ
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• พัฒนา/สราง – โดยนําวัตถุประสงคฯมา
สัมพนัธกบัสื่อและกลยทุธอยางหลากหลายเพื่อ
พัฒนาความคิดสรางสรรค 

• เลคเชอร - โครงการกลุม
• บทอาน - แบบฝกปฏิบัติ 
• เสียง - การแกปญหาเชิงปฏิสัมพันธ
• วิดีโอ - การมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน
• กรณีศึกษา - การมอบหมายงาน

• ทดลองใช และ ประเมิน - ออกแบบกจิกรรม
ใหแกไข และปรับเปลี่ยนงาย

หลกั/ขั้นตอนการพฒันา
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องคประกอบ

• การผสมผสานกิจกรรม-A mix of activities
– Self-paced training: web-based/ebook /cdrom 
แบบ 1:1 หรือ 1:จํานวนมาก

– Simulation: learning by doing เกม หองแลป
– Collaboration: problem-solving discussion-

groups chat room การแกปญหา การอภปิรายกลุม 
การแชท 

– Live workshops: โดยครู หรือ ผูเชี่ยวชาญ
– Assessment: ทัง้ในตอนเริม่ และ ตอนจบออก
– Competency roadmap: การวางผังความสามารถ 
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เครื่องมือและสื่อ
• E-store สําหรับจายคาใชจาย หรือวางบิล
• Authoring tools สําหรับอพัเดท และพฒันาเนือ้หา
• Learning Management System โดยปกตสิําหรับ

– ใหผูเรียน ผูสอน ลงทะเบียน
– ถายทอดเนื้อหาแกผูเรียน
– ติดตามและรายงานความกาวหนาของผูเรียน
– แจงผลการประเมิน/ทักษะที่บกพรองแกผูสอน
– จัดการเปดคอรสใหผูเรียนและดูแลความ
ปลอดภัย

– จัดการ การเขาเรียน การเขารวมกจิกรรม และ 
การติดตอผูสอนใหแกผูเรียน
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การประเมินผล
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เทคนิคการประเมินการสอนแบบออนไลน
Illinois Online Network - U.of Illinois

• ประเมินวตัถุประสงคการเรียนรูดวย 
Bloom’sTaxonomy 6 levels of competence :
– ความรู /ความเขาใจ /วิเคราะห /สังเคราะห 
ประยกุตใช /ประเมินผล

• Quiz and Tests on Internet
– CyberExam / QuizPlease / WebQuiz

• Quiz and Homework
– ประเมิน และติดตามความกาวหนา
– ครูใหขอมูลยอนกลับ หรือfeedbackแกผูเรียน

• Rubrics:
– http://www.ion.uillinois.edu/resources/tutorials/assessment/

http://www.ion.uillinois.edu/resources/tutorials/assessment/bloomtaxonomy.asp
http://www.ion.uillinois.edu/resources/tutorials/assessment/
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กลยุทธการสอนออนไลน

• ใหทาํสัญญา (Learning Contracts)
• ใหอภิปราย (Discussion)
• การบรรยาย (Lecture)
• คุมการเรียนดวยตนเอง(Self-Directed Learning)
• ใหมทีี่ปรึกษา (Mentorship)
• ใหทาํงานกลุมเล็ก (Small Group Work)
• ใหทาํโครงการ/โครงงาน (Project)
• ใหเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative Learning)
• ใหทาํกรณีศกึษา (Case Study)
• ใหใชกระดานสนทนา (Forum)
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รูปแบบการเรียนรู Learning Styles

• Visual/Verbal Learners:ชอบอาน
ชอบขอความ
– ครูควรใชสื่อการสอน เปนขอความบรรยาย 
สรุป แสดงรายการ ผูเรียนชอบศึกษาอยางสงบ
เงียบ ดวยตนเอง

• Auditory/Verbal Learners:ชอบฟง
– ครูควรบรรยายดวยเสียง และ เปดอภิปราย ให
ผูเรียนฟงเทป ทํากจิกรรมถามตอบ มี
ปฏิสัมพันธ กบัเพื่อน
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• Visual/Nonverbal Learners: 
ชอบด ูชอบภาพ
– ครูควรเสริมบรรยาย ดวยภาพ  วิดีโอ 
แผนที่ แผนภูมิ ผูเรียนชอบศึกษาอยาง
สงบเงียบ ดวยตนเอง

• Tactile/Kinesthetic Learners: 
ชอบปฏิบตัิ ชอบทํา
– ครูควรใชการสาธิต ใหกจิกรรม 
– ใหทดลองภาคสนามนอกหองเรียน

รูปแบบการเรียนรู Learning Styles
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กลยุทธลดการทุจริตในการเรียน
• ลดการคัดลอก และชวยเหลือกนัโดย

• ใชระบบที่มีการ login และ password
• ใหแบบฝกที่ยาก ชนดิที่คนที่ไมไดฝก/เรียนมา
กอนทําไมได

• ใหแบบทดสอบสัน้ ๆ ตลอดเวลา คูไปกับ
แบบฝกหัด

• ใชคําถามประเภทที่ตองคิดหาคําตอบตาง ๆ กัน
• ใหคําถามที่ตางกัน เปนคนละชดุ
• จํากัดเวลาในการทําขอสอบออนไลน
• วางนโยบายใหมีการสอบโดยใชกระดาษ อยูดวย
• อยาประเมินดวยการสอบเพียงอยางเดียว ใชวิธี
อื่น ๆรวมดวยหลายๆวิธีเพื่อตรวจสอบการเรียนรู
ของผูเรียน


	eLearning�รูปแบบการเรียนรู้ไร้พรมแดน 
	หัวข้อบรรยาย
	ระบบเครือข่ายได้เชื่อมโยงทุกอย่างในโลกเข้าหากัน ลองเปรียบเทียบการเรียนรู้ 2 ยุค� จะเห็นความแตกต่างกันตรงความมีอิสระที่จะเรียนร
	Distributed Learning
	ประโยชน์ของการมีเว็บไซด์�สำหรับผู้เรียน - ผู้สอน
	eLearning�ความหมาย ลักษณะ ประเภท
	eLearning�ความหมาย ลักษณะ ประเภท
	ประโยชน์ของ eLearning โดยทั่วไป
	ประโยชน์ของ eLearningในแง่ผู้เรียน
	ประโยชน์ของ eLearning ในแง่การบริหารจัดการ
	ข้อจำกัด
	หลัก/ขั้นตอนการพัฒนา 
	หลัก/ขั้นตอนการพัฒนา
	องค์ประกอบ
	เครื่องมือและสื่อ
	การประเมินผล
	เทคนิคการประเมินการสอนแบบออนไลน์�Illinois Online Network - U.of Illinois
	กลยุทธ์การสอนออนไลน์
	รูปแบบการเรียนรู้ Learning Styles
	รูปแบบการเรียนรู้ Learning Styles
	กลยุทธ์ลดการทุจริตในการเรียน

