
1.1      ประเภทหนวยงานที่สังกัด

รวม คณะ

หน
วย
งา
น

สน
ับส

นุน

อ่ืนๆ ไมระบุ

33 21 7 1 4

รว
ม

ม.
 ใน

กํา
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ม.
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ชภั
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ม.
 ใน

สัง
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งรั
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เอก
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ระ
บุ

33 13 2 8 4 6
รว
ม
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ริห

าร

เจา
หน
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บริ
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รง
าน
ทั่ว
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นัก
วิช

าก
าร
ศึก

ษา

อื่น
ๆ

30 2 13 9 6

รวม
นอยกวา

 1 ป
1 - 3 ป 1 - 5 ป

มากกวา

 5 ป

32 8 14 4 6

รวม
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็บใ
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รซ
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ตเ
วิร
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ทึก
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เซ
ลล



ไม
มีก

าร
บัน

ทึก
เก
็บ

แล
ะจ
ัดเ
ปน

แฟ
ม

56 26 25 5

รวม

นับ
จา
กแ

ฟม
เอก

สา
ร

ใช
เอก

เซ
ลล

ชว
ยใ
นก

าร

บัน
ทึก

อื่น
ๆ

49 23 23 3

รวม ผาน ไมผาน

31 9 22

รวม สนใจ ไมสนใจ

33 33 0

สรุปผลการประเมินโครงการอบรม "การจัดเก็บขอมูลประกันคุณภาพอยางมืออาชีพดวยเอกเชลล" รุนที่ 3

 จําแนกตามประเภทหนวยงาน

จําแนกตามประเภทของสถาบันการศึกษา

1.2   ตําแหนงงาน

1.3   ประสบการทํางนดานประกันคุณภาพ

1.4   เครื่องมือชวยในการเก็บขอมูล

1.5  วิธีการจัดทําขอมูลพ้ืนฐาน

1.6  หนวยงานของทานรับการประเมินฯแบบออนไลน

1.7  ทานสนใจที่จะอบรมหลักสูตรการเขียนรายงาน



สรุปผลการประเมินโครงการอบรม "การจัดเก็บขอมูลประกันคุณภาพอยางมืออาชีพดวยเอกเชลล" รุนที่ 3

ก. วิทยากร 1 2 3 4 5 รวม
 1. การถายทอดเนื้อหา นาสนใจ ชัดเจน และเขาใจงาย 0( 0% ) 0( 0% ) 6(18%) 15( 45% ) 12( 36% ) 4.18

 2. การตอบปญหาและอธิบายไดชัดจน และเขาใจงาย 0( 0% ) 2( 6% ) 4(12%) 16( 48% ) 11( 33% ) 4.09

 3. บุคลิกภาพของวิทยากรโดยรวม 0( 0% ) 0( 0% ) 4(12%) 11( 33% ) 18( 55% ) 4.42

ข.วิทยากรผูชวย
 1. มีความรูความเขาใจเนื้อหา 0( 0% ) 0( 0% ) 2(6%) 18( 55% ) 13( 39% ) 4.33

 2. ใหการชวยเหลือ และอธิบายไดชัดเจน 0( 0% ) 0( 0% ) 2(6%) 16( 48% ) 15( 45% ) 4.39

 3. จํานวนวิทยากรเพียงพอ 0( 0% ) 2( 6% ) 6(18%) 14( 42% ) 11( 33% ) 4.03

ค.เน้ือหา ความรู 1 2 3 4 5 ภาพรวม

กอน 7( 21% ) 12( 36% ) 11(33%) 0( 0% ) 0( 0% ) 2.13
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 7(21%) 19( 58% ) 5( 15% ) 3.94
กอน 6( 18% ) 6( 18% ) 15(45%) 3( 9% ) 1( 3% ) 2.58
หลัง 0( 0% ) 1( 3% ) 5(15%) 16(48%) 8( 24% ) 4.03
กอน 11( 33% ) 14( 42% ) 2(6%) 3( 9% ) 0( 0% ) 1.90
หลัง 0( 0% ) 1( 3% ) 7(21%) 15( 45% ) 8( 24% ) 3.97
กอน 6( 18% ) 11( 33% ) 8(24%) 3( 9% ) 2( 6% ) 2.47
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 4(12%) 17( 52% ) 10( 30% ) 4.19
กอน 6( 18% ) 6( 18% ) 13(39%) 4( 12% ) 1( 3% ) 2.60
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 6(18%) 14( 42% ) 11( 33% ) 4.16
กอน 11( 33% ) 10( 30% ) 7(21%) 2( 6% ) 0( 0% ) 2.00
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 4(12%) 19( 58% ) 8( 24% ) 4.13
กอน 11( 33% ) 10( 30% ) 6(18%) 2( 6% ) 0( 0% ) 1.97
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 11(33%) 11( 33% ) 8( 24% ) 3.90

10( 30% ) 12( 36% ) 6(18%) 1( 3% ) 0( 0% ) 1.93
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 3(9%) 18( 55% ) 10( 30% ) 4.23

9( 27% ) 15( 45% ) 4(12%) 1( 3% ) 0( 0% ) 1.90
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 4(12%) 17( 52% ) 9( 27% ) 4.17

8( 24% ) 11( 33% ) 7(21%) 1( 3% ) 0( 0% ) 2.04
หลัง 0( 0% ) 1( 3% ) 5(15%) 14( 42% ) 8( 24% ) 4.04

9( 27% ) 12( 36% ) 8(24%) 0( 0% ) 0( 0% ) 1.97
หลัง 0( 0% ) 1( 3% ) 3(9%) 21( 64% ) 6( 18% ) 4.03

7( 21% ) 13( 39% ) 8(24%) 1( 3% ) 0( 0% ) 2.10
หลัง 0( 0% ) 0( 0% ) 6(18%) 17( 52% ) 7( 21% ) 4.03

ง. อ่ืนๆ 1 2 3 4 5 รวม
6. คุณภาพหองอบรม (SLC310) 1( 0% ) 7( 0% ) 11(0%) 12( 0% ) 2( 0% ) 3.21

7. คุณภาพอุปกรณ คอมพิวเตอร 1( 0% ) 0( 0% ) 6(0%) 23( 0% ) 3( 0% ) 3.82

8. คุณภาพอาหาร และเครื่องดื่ม 1( 0% ) 6( 0% ) 13(0%) 11( 0% ) 2( 0% ) 3.21

9. ทานจะแนะนําใหผูอ่ืนมาเรียนในหลักสูตรนี้ที่ระดับใด 0( 0% ) 1( 0% ) 6(0%) 20( 0% ) 6( 0% ) 3.94

ตอนที  2  ความคิดเห็นตอโครงการ

4.12 การใชเคร่ืองมือในการจัดสงเมล บีบอัดไฟล

4.11 การจัดเตรียม Common Data สําหรับ CHEQA

4.9 การปองกันแผนงาน

4.10 การทําแผนภูมิตางๆ

4.1 การออกแบบฟอรมและแปลงเปนตารางในเอกเซลลเพ่ือจัดเก็บ

ขอมูลพ้ืนฐาน สําหรับงานประกันคุณภาพ และ ก.พ.ร.
4.2 การใชคําสั่งพ้ืนฐานของ  Excel การใชคําสั่ง copy การสําเนา

สูตรแบบตาง
4.3 การใชสูตร เชน if &, sumif, counitif,sumifs,counitifs

4.4 การจัดรูปแบบขอมูล

4.6 การจัดทําคําสั่งในการตรวจสอบขอมูล

4.7 การออกแบบรายงานเพื่อตรวจติตาม เชน รายงานผลการ

ประเมินของ สกอ. ก.พ.ร. หรือ สมศ.
4.8 การคัดกรองรายงานเพื่อการตรวจสอบ

4.5 เทคนิคการพิมพรายงาน


