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แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ปีการศึกษา 2557 

 

1. รอบปีการประเมินคุณภาพภายใน ตามผลการด าเนินงานปีการศึกษา 2557 จ านวน  
14 เดือน ตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2557 – 31 กรกฎาคม 2558 

 

2. การประเมินระดับหลักสูตร ประเมินทุกหลักสูตรตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนด โดย 

 

2.1 หลักสูตรที่มี มคอ. 1 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ให้รับการประเมินจากผู้ที่ได้รับ
มอบหมายของ สกอ. ทั้งนี้ ส านักงานประกันคุณภาพจะจัดคณะกรรมการประเมินฯ ของ
มหาวิทยาลัย เพื่อท าการประเมินเตรียมความพร้อมก่อนรับการประเมินจาก สกอ. 
(Peer Review) 

 

2.2 หลักสูตรที่ยังไม่มี มคอ. 1 ให้คณะวิชาด าเนินการประเมิน โดยเลือกผู้ประเมินที่ขึ้น
ทะเบียนผู้ประเมินคณุภาพภายใน ระดับหลักสูตร ของ สกอ. หรือผู้ที่ผ่านการฝึกอบรม
หลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายในส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 
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สรุปจ านวนหลกัสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ที่มี มคอ.1  
แยกตามวิทยาเขต 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา: ฝ่ายบริการการศึกษา ส านักทะเบียนและประมวลผล 

วิทยาเขต จ านวนหลักสูตรที่มี มคอ.1 

บางเขน 31 

ก าแพงแสน 16 

ศรีราชา 10 

เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 6 

รวม 63 
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สรุปจ านวนหลักสูตรของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ที่มี มคอ.1  
แยกตามคณะ 

 

วิทยาเขตบางเขน 31 หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะ จ านวนหลักสูตรที่มี มคอ.1 

1. คณะบริหารธุรกิจ 1 

2. คณะมนุษยศาสตร์ 3 

3. คณะวิทยาศาสตร์ 6 

4. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 15 

5. คณะศึกษาศาสตร์ 6 
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สรุปจ านวนหลักสูตรของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ที่มี มคอ.1  
แยกตามคณะ (ต่อ) 

 

วิทยาเขตก าแพงแสน 16 หลักสูตร 

 
 

 

 

 

 

คณะ จ านวนหลักสูตรที่มี มคอ.1 

1. คณะวิศวกรรมศาสตร์ ก าแพงแสน 7 

2. คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 7 

3. คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ 2 
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สรุปจ านวนหลกัสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ที่มี มคอ.1  
แยกตามคณะ (ต่อ) 

 

วิทยาเขตศรีราชา 10 หลักสูตร 
 

 

 

 

 

 

 

คณะ จ านวนหลักสูตรที่มี มคอ.1 

1. คณะวิทยาการจัดการ 2 

2. คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 2 

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์ศรีราชา 6 
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สรุปจ านวนหลักสูตรของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ที่มี มคอ.1  
แยกตามคณะ (ต่อ) 

 

วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 6 หลักสูตร 
 

 

 

 

 

 

 

คณะ จ านวนหลักสูตรที่มี มคอ.1 

1. คณะวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ 4 

2. คณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ 2 
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แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 
ปีการศึกษา 2557 (ต่อ) 

 

3. การประเมินระดับคณะวิชา ตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ที่ 
สกอ. ก าหนด โดยคณะรวบรวมผลการประเมินฯ ระดับหลักสูตร 
มาเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับ
คณะวิชา ผ่านระบบ CHE QA Online ของ สกอ. ในการจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของคณะวิชา ก าหนดให้
วิเคราะห์สถานภาพของตนเอง โดยเขียนเป็นโครงร่างองค์การ 
(Organization Profile: OP) ไว้ในบทที่ 1 
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แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 
ปีการศึกษา 2557 (ต่อ) 

 
4. การประเมินระดับหน่วยงานสนับสนุน (สถาบัน ส านัก หรือหน่วยงานเทียบเท่า)

ด าเนินการตามแนวทางพฒันาคุณภาพสูค่วามเป็นเลิศ โดยประเมินคุณภาพภายใน
ระดับพัฒนาการ ระบุจุดเด่น และข้อเสนอแนะหรือโอกาสเพื่อการพฒันา รวมทั้ง
จัดท าแผนพฒันาปรับปรุง (Action Plan) ซึ่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ประกอบด้วย  

 

4.1    โครงร่างองค์การ (OP) ในบทที่ 1 
 

4.2    รายงานผลการด าเนนิงานตามระบบบริหารที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ (หมวดที่  
1 – 6) ไว้ในบทที่ 2 ทั้งนี้ ให้แสดงแนวทางการด าเนินงานตามข้อก าหนด
พื้นฐาน (Basic Requirement) ของแต่ละหมวด 

 

4.3    รายงานผลลัพธข์องการด าเนินงาน (หมวดที่ 7) ไว้ในบทที่ 3 
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แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 
ปีการศึกษา 2557 (ต่อ) 

 

5. การประเมินระดับวิทยาเขต ตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ที่ 
สกอ. ก าหนดในระดับสถาบัน โดยรวบรวมผลการประเมินฯ ของ
หลักสูตร คณะวิชา และหน่วยงานสนับสนุน มาจัดท ารายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ของวิทยาเขต ซึ่งก าหนดให้วิเคราะห์
ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ต น เ อ ง  เ ขี ย น เ ป็ น โ ค ร ง ร่ า ง อ ง ค์ ก า ร 
(Organization Profile: OP) ไว้ในบทที่ 1 
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แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 
ปีการศึกษา 2557 (ต่อ) 

 

6. การประเมินระดับมหาวิทยาลัย ตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ที่ 
สกอ. ก าหนดในระดับสถาบัน โดยรวบรวมผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร คณะวิชา หน่วยงานสนับสนุน และวิทยาเขต  
มาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของมหาวิทยาลัย
ผ่านระบบ CHE QA Online ซึ่งก าหนดให้มีการวิเคราะห์
ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ต น เ อ ง  เ ขี ย น เ ป็ น โ ค ร ง ร่ า ง อ ง ค์ ก า ร 
(Organization Profile: OP) ไว้ในบทที่ 1 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 

 
1) รวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานประกอบการประเมินฯ เมื่อสิ้นสุดแต่ละภาค

การศึกษาของปีการศึกษา 2557 (ภาคฤดูร้อน ภาคต้น และภาคปลาย) ผ่าน
ระบบ มคอ. ออนไลน์ 

2) เมื่อสิ้นสุดภาคปลาย ให้ทุกหลักสูตรรายงานผลการด าเนินการจดัการเรียนการ
สอนของหลักสูตรผา่นระบบ มคอ. ออนไลน์ (มคอ.7) ซึ่งถูกก าหนดให้เปน็
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของหลักสูตร ให้ครบถ้วน ภายในเวลา 60 
วัน และน าข้อมูลเข้าระบบ CHE QA Online 

3) ประเมินผลการด าเนินงานของทุกหลักสตูรภายในสัปดาห์ที่ 1-2 ของเดือน
สิงหาคม 2558 ผ่านระบบ CHE QA Online 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร (ต่อ) 
 
 

3.1)  ส าหรับหลักสูตรที่มี มคอ.1 ให้รับการประเมินจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ทั้งนี้ ส านักงานประกันคุณภาพจะจัดคณะกรรมการประเมินฯ  
ของมหาวิทยาลัย เพื่อท าการประเมินเตรียมความพร้อมก่อนรับการประเมินจาก สกอ. 

3.2) ส าหรับหลักสูตรที่ยงัไม่มี มคอ.1 ให้คณะวิชาก าหนดวันประเมินฯ หลักสูตรเอง หลักสูตร
ละ 1-2 วัน โดยให้ประธานหลักสูตรเสนอรายชื่อ อาจารย์ที่ท าหน้าที่คณะกรรมการ
ประเมินฯ ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ประเมินท่ีส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจัด
ขึ้น หรือหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายในส าหรบัคณะวิชาที่มหาวิทยาลยัจัดขึน้ จ านวน
อย่างน้อย 3 คน มาที่ส านักงานประกันคุณภาพเพื่อพจิารณาจัดท าประกาศแตง่ตัง้ โดยมี
กรรมการอย่างน้อย 1 คน ที่มีความเชี่ยวชาญเกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ทั้งนี้ ผู้ประเมินฯ 
ต้องไม่เป็นอาจารย์ผู้สอนในหลกัสูตรที่รับประเมินฯ คณะกรรมการประเมินฯระดับ
หลักสูตร 1 ชุด อาจประเมินได้ มากกว่า 1 หลักสูตร หากเป็นหลักสูตรในสาขาวิชา
เดียวกัน เช่น หลักสูตรปริญญาตรี และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร (ต่อ) 

 

4) คณะกรรมการประเมินฯ ส่งรายงานผลการประเมินฯ ระดับหลักสูตร ฉบับ
สมบูรณ์ไปยังประธานหลักสูตรและคณบดี ภายใน 1 สัปดาห์หลังการตรวจ
ประเมิน (สัปดาห์ที่ 2 - 3 ของเดือนสิงหาคม 2558) เพ่ือรวบรวมผลการ
ประเมินฯ ของทุกหลักสูตร ใชเ้ป็นข้อมูลในการประเมินฯ ระดับคณะวิชาต่อไป 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะวิชา 
 

1) คณะวิชารวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานประกอบการประเมินฯ รอบ 14 เดือน  
(1 มิถุนายน 2557 – 31 กรกฎาคม 2558) ผ่านระบบสารสนเทศเพือ่การประกนั
คุณภาพ (http://qais.ku.ac.th) 

2) คณะวิชารวบรวมผลการประเมินฯ ระดับหลักสูตรทั้งหมดมาเป็นส่วนหนึง่ของรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ของคณะวิชา ผ่านระบบ CHE QA Online ให้เสร็จสิ้น
ภายในสัปดาห์ที่ 4 ของเดือนสิงหาคม 2558 โดยส านักงานประกันคุณภาพได้ก าหนด
รูปแบบรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ใช้เป็นกรอบในการรายงานผลการ
ด าเนินงาน ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานวิเคราะห์สถานภาพของตนเอง เขียนเป็นโครงร่าง
องค์การ (Organizational Profile: OP) ไว้ในบทที่ 1 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะวิชา (ต่อ) 
 

3) คณะวิชาเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินฯ ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ประเมินที่
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจัดขึน้ หรือหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายใน
ส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น จ านวนอย่างน้อย 3 คน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับขนาดของ
คณะวิชา มาที่ส านักงานประกันคุณภาพ เพื่อพิจารณาจัดท าประกาศแต่งตัง้ โดย
ส านักงานประกันคุณภาพจัดทีมเลขานุการฯ ที่ผ่านการฝึกอบรม จ านวน 1-2 คน 

4) คณะกรรมการประเมินฯ ประเมินผลการด าเนินงานตามพันธกจิของคณะวิชา ภายใน
สัปดาห์ที่ 1 - 2 ของเดือนกันยายน 2558 ผ่านระบบ CHE QA Online โดยส านักงาน
ประกันคุณภาพจะแจง้ก าหนดการประเมินฯ ให้คณะวิชาทราบภายในเดือนกรกฎาคม 
2558 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะวิชา (ต่อ) 

 

5) คณะกรรมการประเมินฯ ส่งรายงานผลการประเมินฯ ระดับคณะวิชา ฉบับสมบูรณ์ 
ไปยังคณบดี และส านักงานประกันคุณภาพ ส่วนคณะวิชาสังกัดวิทยาเขต ให้
คณะกรรมการประเมินฯ ส่งข้อมูลให้งานประกันคุณภาพของวิทยาเขต ภายใน 2 
สัปดาห์หลังการตรวจประเมิน (สัปดาห์ที่ 3 - 4 ของเดือนกันยายน 2558) เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการประเมินฯ ระดับวิทยาเขต และมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

ทั้งนี้ การประเมินคุณภาพภายในของหน่วยงานสนับสนุนในสังกัดคณะวิชาต้อง
ด าเนินการประเมินภายในทุกปีตามแนวทางที่คณะกรรมการประจ าคณะเป็นผู้ก าหนด 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาเขต 

 
1) วิทยาเขตรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานประกอบการประเมินฯ รอบ 14 เดือน  

(1 มิถุนายน 2557 – 31 กรกฎาคม 2558) ผ่านระบบสารสนเทศเพือ่การประกนั
คุณภาพ (http://qais.ku.ac.th) 

2) วิทยาเขตรวบรวมผลการประเมินฯ ระดับหลักสูตร ระดับคณะวิชา และหน่วยงาน
สนับสนุน มาเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของวิทยาเขต ผ่าน
ระบบ CHE QA Online ให้เสร็จสิ้นภายในสัปดาห์ที ่1 ของเดือนตุลาคม 2558 โดย
ส านักงานประกันคุณภาพได้ก าหนดรูปแบบรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ใช้เป็น
กรอบในการรายงานผลการด าเนนิงาน ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานวิเคราะห์สถานภาพของ
ตนเอง เขียนเป็นโครงร่างองค์การ (Organizational Profile: OP) ไว้ในบทที่ 1 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาเขต (ต่อ) 

 
3) วิทยาเขตเสนอรายชือ่คณะกรรมการประเมินฯ ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ประเมินที่

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจัดขึน้ หรือหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายใน
ส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น จ านวนอย่างน้อย 5 คน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับขนาดของ
วิทยาเขต มาที่ส านักงานประกันคุณภาพ เพื่อพิจารณาจัดท าประกาศแต่งตัง้ โดย
ส านักงานประกันคุณภาพ ด าเนินการจัดทมีเลขานุการฯ ที่ผ่านการฝึกอบรม จ านวน 1-
2 คน 

4) คณะกรรมการประเมินฯ ประเมินผลการด าเนินงานตามพันธกจิของวิทยาเขตภายใน
สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนตุลาคม 2558 ผ่านระบบ CHE QA Online โดยส านักงาน
ประกันคุณภาพจะแจง้ก าหนดการประเมินฯ ให้วิทยาเขตทราบภายในเดือนกรกฎาคม 
2558 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กระบวนการประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาเขต (ต่อ) 

 

5) คณะกรรมการประเมินฯ ส่งรายงานผลการประเมินฯ ระดับวิทยาเขต ฉบับ
สมบูรณ์ ไปยังรองอธิการบดีของวิทยาเขต และส านักงานประกันคุณภาพ ภายใน 
2 สัปดาห์หลังการตรวจประเมิน (สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนตุลาคม 2558) เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการประเมินฯ ระดับมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

 

 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสูตร 
 

 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 1 ชุด อาจประเมินได้มากกว่า
หนึ่งหลักสูตรหากเป็นหลักสูตรในสาขาวิชาเดียวกัน เช่น หลักสูตรสาขาวิชาเดียวกันทั้งใน
ระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 

 

 องค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
ส าหรับหลักสูตรที่มี มคอ.1 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดไว้ดังนี้ 

 

-  ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนอย่างน้อย 3 คน โดยเกินกว่ากึ่งหนึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกสถาบัน และอย่างน้อยหนึ่งคน ต้องมีคุณวุฒิตรงกับสาขาวิชาที่ขอรับการ
ประเมิน 

-  ประธานกรรมการ เป็นผู้ทรงคณุวุฒิภายนอกสถาบัน ทั้งนี้ คณะกรรมการประเมินฯ 
ทุกคน ต้องเป็นผู้ที่ขึ้นทะเบียนผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสูตร (ต่อ) 
 

 องค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
ส าหรับหลักสูตรที่ไม่มี มคอ.1 ก าหนดไว้ดังนี้ 

 

- คณะกรรมการประเมินฯ จ านวนอย่างน้อย 3 คน โดยเกินกว่ากึ่งหนึ่งเป็น
คณาจารย์ภายนอกคณะวิชา และอย่างน้อยหนึ่งคนต้องมีคุณวุฒิตรงกับ
สาขาวิชาที่ขอรับการประเมิน 

 

-  ประธานกรรมการประเมินฯ เป็นอาจารย์ภายนอกคณะวิชา ทั้งนี้ คณะกรรมการ
ประเมินฯ ทุกคนต้องเป็นผูท้ี่ขึ้นทะเบียนผู้ประเมินคณุภาพภายในระดับหลักสูตร
ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร 
ผู้ประเมินคุณภาพภายในส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสูตร (ต่อ) 
 

คุณสมบัติเฉพาะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับ
หลักสูตรของแต่ละระดับการศึกษาเป็นดังนี้ 

 

- ระดับปริญญาตรี คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาโทขึ้นไป หรือด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ขึ้นไป 

 

- ระดับปริญญาโท คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไป 

 

- ระดับปริญญาเอก คณะกรรมการมีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการระดับศาสตราจารย์ขึ้นไป 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับคณะวิชา 
 

 องค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะวิชา 
ก าหนดไว้ดังนี้ 

-  คณะกรรมการประเมินฯ มีจ านวนอย่างน้อย 3 คน ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับขนาดของคณะวิชา 

- ประธานกรรมการประเมินฯ เป็นผู้ประเมินจากภายนอกคณะวิชาที่ขึ้นทะเบียน
ประธานคณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

- กรรมการเป็นผู้ประเมินจากภายนอกคณะวิชา ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมิน
ที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจัดขึ้น หรือหลักสูตรผู้ประเมินคณุภาพ
ภายในส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 

- เลขานุการเป็นผู้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเลขานุการคณะกรรมการประเมินฯ  
ที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 

 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับคณะวิชา (ต่อ) 

 
 

คุณสมบัติเฉพาะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะวิชาเป็น
ดังนี้ 
1) ประธานกรรมการ 

- ผู้ที่ก าลังหรือเคยด ารงต าแหน่งผูบ้ริหาร หรือ 
- ผู้ที่มีต าแหน่งทางวิชาการระดับผูช้่วยศาสตราจารยข์ึ้นไป และมีประสบการณ์เป็น

ประธานผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาระดบัอุดมศึกษา หรือ 
- ผู้ที่มหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วว่ามีความเหมาะสม 

2) กรรมการ 
- กรณีเป็นอาจารย์ ต้องท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
-  กรณีเป็นบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ต้องท าหน้าที่ในระดับผู้อ านวยการหนว่ยงาน 

ขึ้นไปมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แนวทางการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับวิทยาเขต 
 

 องค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาเขตก าหนด
ไว้ดังนี้ 
-  คณะกรรมการประเมินฯ มีจ านวนอย่างน้อย 5 คน ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับขนาดของวิทยาเขต 
- ประธานกรรมการประเมินฯ เป็นผู้ประเมินจากภายนอกวิทยาเขตที่ขึ้นทะเบียนประธาน

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
- กรรมการเป็นผู้ประเมินจากภายนอกวิทยาเขต ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินที่

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจัดขึ้น หรือหลักสูตรผู้ประเมินคณุภาพภายใน
ส าหรับคณะวิชาที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 

- เลขานุการเป็นผู้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเลขานุการคณะกรรมการประเมินฯ ที่
มหาวิทยาลัยจัดขึ้น 

หมายเหตุ คุณสมบัติเฉพาะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับวิทยาเขต เหมือนของ
ระดับคณะวิชา 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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การอบรมผู้ประเมินคณุภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 

1. อบรมผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะวิชา 
 

กลุ่มเป้าหมาย   ผู้บริหาร ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณาจารย์ 

ระยะเวลาการอบรม 3 วัน ช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน 2558 

จ านวนเปิดรับ 5 รุ่น รุ่นละ 40 คน (อบรมที่วิทยาเขตบางเขน 2 รุ่น และ
อบรมที่วิทยาเขตอื่นอย่างละ 1 รุ่น) 

เงื่อนไข 1) ผู้เข้าอบรมมีความเข้าใจแนวทางการประเมินฯ ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะวิชาเป็นอย่างดี 

 2) ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ อย่างน้อย 2 ปี  

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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การอบรมผู้ประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (ต่อ) 
 

2. อบรมผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน 

เป็นหลักสูตรเดียวกับการอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) 
 

กลุ่มเป้าหมาย   ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้บริหารคณะ และผู้บริหารหน่วยงาน
สนับสนุน 

ระยะเวลาการอบรม ช่วงเดือนกุมภาพันธ์ - กันยายน 2558 

จ านวนเปิดรับ 60 คน อบรมที่วิทยาเขตบางเขน 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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การอบรมผู้ประเมินคณุภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (ต่อ) 
 

2. อบรมผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 
 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โครงสร้างหลักสูตร ช่วงเวลา 

1. อบรมหลักการน าองค์กรด้วยระบบการบริหารส าหรับผู้บริหาร
สมัยใหม่ (4 วัน) 

รุ่นท่ี 1 ศุกร์ 20 – เสาร์ 21 ก.พ. 58 และ  
ศุกร์ 27 – เสาร์ 28 ก.พ. 58 

รุ่นที่ 2 อาทิตย ์24 พ.ค. – จันทร์ 25 พ.ค. 58 และ 
จันทร์ 1 มิ.ย. – อังคาร 2 มิ.ย. 58 

2. อบรมเกณฑ์ EdPEx (3 วัน) เดือนมิถุนายน 2558 

3. อบรมวิธีการตรวจประเมิน (2 วัน) เดือนมิถุนายน 2558 

4. ประชุมแลกเปลี่ยนความรู้เรื่องเกณฑ์ในหมวดต่างๆ ระหว่างผู้เข้า
อบรม (5 วัน) 

เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2558 

5. ผู้เข้าอบรมฯ จัดท ารายงานการตรวจประเมินหน่วยงานกรณีศึกษา เดือนสิงหาคม 2558 

6. ผู้เชี่ยวชาญตรวจรายงานของผู้เข้าอบรม เพื่อคัดเลือกเป็นทีม
ประเมิน EdPEx ของมหาวิทยาลัย 

เดือนกันยายน 2558 
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การอบรมเลขานุการผูป้ระเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 

 

กลุ่มเป้าหมาย   คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

ระยะเวลาการอบรม 2 วัน ช่วงเดือนเมษายน - มิถุนายน 2558 

จ านวนเปิดรับ 2 รุ่น รุ่นละ 40 คน (อบรมที่วิทยาเขตบางเขน) 

 รุ่นที่ 1 เลขานุการผู้ประเมินฯ ระดับหลักสูตร และระดับ
คณะวิชา 

 รุ่นที่ 2 เลขานุการผู้ประเมินฯ ระดับหน่วยงานสนับสนุน 

เงื่อนไข  ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ อย่างน้อย 2 ปี 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แผนงานการประเมินคุณภาพภายใน 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา 

1. วางแผนและปรับปรุงแผนด าเนินการ  มิ.ย. 57 

2. หลักสูตร เก็บข้อมูลการจัดการเรียนการสอนของภาคฤดูร้อน  

ภาคต้น และภาคปลาย รอบปีการศึกษา 2557 

มี.ค. 57 - พ.ค. 
58 

3. คณะวิชา เก็บข้อมูล 14 เดือนตามตัวบ่งชี้ (เฉพาะรอบปีการศึกษา 2557) มิ.ย. 57 - ก.ค. 58 

4. ติดตามผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้การประเมินคุณภาพภายใน รอบ 6 

เดือน และ 9 เดือน 

ก.พ. 58  
และ พ.ค. 58 

5. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเตรียมความพร้อมระดับหลักสูตรที่มี มคอ. 1  มิ.ย. 58 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แผนงานการประเมินคุณภาพภายใน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา 

6. หลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินการจัดการเรียนการสอนของ

หลักสูตร ผ่านระบบ มคอ. ออนไลน์ (มคอ.7) ให้ครบถ้วน ภายในเวลา  

60 วัน เพื่อเตรียมรับการประเมิน  

ก.ค. 58 

7. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร  ก.ค. 58 

8. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะวิชา  

ระดับวิทยาเขต และระดับมหาวิทยาลัย 

ส.ค. 58 

9. ประเมินเตรียมความพร้อมระดับหลักสูตรที่มี มคอ.1 ก่อนรับการประเมิน

จาก สกอ. 

สัปดาห์ที่ 1 ส.ค. 58 

10. ประเมินหลักสูตรที่ไม่มี มคอ. 1 สัปดาห์ที่ 1-2 ส.ค. 58 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แผนงานการประเมินคุณภาพภายใน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา 

11. ประเมินระดับหลักสูตรที่มี มคอ. 1 จาก สกอ. สัปดาห์ที่ 3-4 ส.ค. 58 

12. คณะวิชาน าผลการประเมินหลักสูตร (ข้อ 10 - 11) มาจัดท า SAR บน

ระบบ CHE QA Online เตรียมการประเมินคณะวิชา  

สัปดาห์ที่ 4 ส.ค. 58 

13. ประเมินระดับคณะวิชาบนระบบ CHE QA Online สัปดาห์ที่ 1-2 ก.ย. 58 

14. วิทยาเขตน าผลการประเมินหลักสูตร (ข้อ 10 - 11) และผลการประเมิน

คณะวิชา (ข้อ 13) มาจัดท า SAR บนระบบ CHE QA Online 

เตรียมการประเมินวิทยาเขต  

สัปดาห์ที่ 1 ต.ค. 58 

15. ประเมินระดับวิทยาเขต สัปดาห์ที่ 2 ต.ค. 58 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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แผนงานการประเมินคุณภาพภายใน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา 

16. มหาวิทยาลัยน าผลการประเมินหลักสูตร (ข้อ 10 - 11) ผลการประเมิน

คณะวิชา (ข้อ 13) และผลการประเมินระดับวิทยาเขต (ข้อ 15)  

มาจัดท า SAR บนระบบ CHE QA Online เตรียมรับการประเมิน 

สัปดาห์ที่ 1 พ.ย. 58 

17. ประเมินมหาวิทยาลัยบนระบบ CHE QA Online  สัปดาห์ที่ 2 พ.ย. 58 

18. มหาวิทยาลัยส่งรายงานประกันคุณภาพประจ าปี (SAR) ให้ สกอ.  ผ่าน

ระบบ CHE QA Online (ภายใน 120 วัน นับจากสิ้นปีการศึกษา)  

30 พ.ย. 58 

19. หน่วยงานทุกระดับจัดท าแผนพัฒนาปรับปรงุตามผลการประเมิน และน า

ผลการประเมินไปใช้ในการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีต่อไป  

30 พ.ย. 58 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ปี  2557 – 2561 

 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้ตระหนักถึงคุณภาพการศึกษา และให้
ความส าคัญในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ เพื่อให้เกิด
การบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพอย่างก้าวกระโดด และยั่งยืน โดยใช้เกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for 
Performance Excellence: EdPEx) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จึงมี
นโยบาย “ให้ทุกหน่วยงานน าหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
ตามเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กร”  

เป้าหมาย ในปีการศึกษา 2561 ทุกหน่วยงานใน มก. น าหลักการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 1    สื่อสารการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx  
แกป่ระชาคม มก. 

 

เป้าประสงค์  เพื่อสร้างการรับรู้ และความเข้าใจที่ถูกต้อง รวมทั้งทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับ
หลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

1.1    ให้ความรู้เรื่องการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx  
แกบุ่คลากรในมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง 

1.2    สอดแทรกหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx 
ในกิจกรรมพัฒนาบุคลากรต่างๆ ที่มหาวิทยาลัยด าเนินการ 

1.3    รณรงค์ และสร้างการรับรู้เกี่ยวกับหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx ผ่านสื่อ และเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบต่างๆ 
โดยชี้ให้เห็นถึงประโยชน์ของ EdPEx ดีกว่าระบบที่ใช้ในปัจจุบัน 

 
ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 2      สร้างความตระหนักให้ผู้บริหารหนว่ยงานเห็นความส าคัญในการน า
หลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx  
ไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กร 

 

เป้าประสงค์    เพื่อสร้างความตระหนักให้ผู้บริหารหน่วยงานเห็นความจ าเป็น และ
ประโยชน์ที่องค์กรจะได้รับจากการน าหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx ไปด าเนินการในหน่วยงาน 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

2.1  จัดอบรมหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx  
แกผู่้บริหารมหาวิทยาลัย คณบดี และผู้อ านวยการ 

2.2  มีการติดตามความก้าวหน้าของการน าหลักการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ ในที่ประชุมผู้บริหารของมหาวิทยาลัยเป็นระยะ
อย่างต่อเนื่อง 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 3      ผลักดันให้หน่วยงานที่มีความพร้อมน าการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กร 

 

 

เป้าประสงค์   เพื่อให้หน่วยงานสามารถผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx 
ของ สกอ. ได้อย่างน้อย 3 หน่วยงาน ภายในปีการศึกษา 2561 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

3.1    คัดเลือกคณะวิชาเข้าร่วมเป็นหน่วยงานน าร่องการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ (EdPEx) 

3.2    เตรียมความพร้อมให้คณะวิชาน าร่องเพื่อผลักดันให้สามารถสมัครเข้าร่วม
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

3.3    ตรวจประเมินคุณภาพคณะวิชาที่เข้าร่วมโครงการน าร่องการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และ
ติดตามการพัฒนาปรับปรุงของหน่วยงาน 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 4      สร้างทีมงานผู้เชี่ยวชาญ ด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
ตามเกณฑ์ EdPEx ของมหาวิทยาลัย 

 

 

เป้าประสงค์    เพื่อให้มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่สามารถให้ค าปรึกษา และเป็นผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx ได ้

 

แนวทางการด าเนินงาน 

4.1   แต่งตั้งคณะท างานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ 
EdPEx ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เพื่อขับเคลื่อนการด าเนินการที่เป็นเลิศ  

4.2   พัฒนาทีมงานผู้เชี่ยวชาญของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx  

4.3   พัฒนาบุคลากรให้เป็นผู้ตรวจประเมินคณุภาพตามเกณฑ์ EdPEx 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 5     ปรับเปลี่ยนระบบบรหิารเข้าสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
ตามเกณฑ ์EdPEx ทั่วทั้งมหาวิทยาลัย 

 

 

 

เป้าประสงค์    เพื่อน าเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) สู่การ
ปฏิบัติอย่างยั่งยืน 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

5.1   ก าหนดแผนงาน และเป้าหมาย การน ามหาวิทยาลัยเข้าสู่ระบบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx 

5.2   พัฒนาระบบและกลไกการด าเนินงานเข้าสู่เกณฑ์คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ (EdPEx) 

ส านักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 


